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Resumen: 

La presente investigación surge del interés por intervenir en las asociaciones de reciclaje: 
Asocampo, Aremarpo y Recimpayán de la ciudad de Popayán, con el propósito de explorar la 
perspectiva organizacional como apoyo al proceso de formalización sugerido por el gobierno de 
Colombia, para ello, se consultó las diversas fuentes de información relacionadas con el tema de 
las unidades económicas de reciclaje con la finalidad de identificar las condiciones sociales y 
económicas de los asociados, así como reconocer los procesos de gestión con el objeto de 
proponer un modelo de estructura organizacional formalizada como viabilidad de ser 
implementada en las asociaciones de reciclaje. Para lograr los objetivos propuesto se consultaron 
las bases de datos científicas de Science Direct, Scielo, Scopus, y Redalyc, también se requirió de 
una metodología cualitativa argumentada en investigación fundamentada, método deductivo, un 
diseño no experimental expresado primordialmente a través de entrevistas o grupos focales que 
permitieron extraer la información necesaria sobre el conocimiento y la gestión de las 
asociaciones de reciclaje. El estudio demuestra que debido a las condiciones sociales y 
económicas de los asociados el conocimiento sobre la gestión organizacional es mínimo 
conduciéndolos a recurrir a la asesoría de empresas especializadas en gestión. Concluyéndose 
que, el fortalecimiento sobre la gestión organizacional contribuye a una mejor comprensión de la 
perspectiva organizacional encaminada al mejoramiento empresarial de las asociaciones para 
contrarrestar las amenazas del entorno y aprovechar las oportunidades del mercado como 
respuesta a la política de sostenibilidad ambiental.. 
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