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El Emprendimiento… 
tema para reflexionar Sandra Díaz

Docente Colegio Mayor del Cauca

Teniendo en cuenta las tendencias del medio en el cual nos desa-
rrollamos; es importante empezar a considerar el tema del Em-

prendimiento como una herramienta principal en nuestras vidas y una 
solución directa  a los problemas de desempleo  que cobijan el día a día 
de miles de colombianos. 

Ese desempleo se debe en cierta forma a la crisis económica por la que 
pueden estar atravesando tanto el país como las mismas empresas; pero 
también se debe a que en la mayoría de los casos las personas han sido 
reemplazadas por maquinaria, gracias a los grandes avances tecnológi-
cos que se han ido presentando en el mundo entero y a la adopción de 
la economía en escala a la que las mismas empresas se ven forzadas a 
manejar debido al fenómeno de la Competitividad de hoy en día.

Dichos avances en la mayoría de los casos llegan a sorprender y a llenar 
de orgullo por los resultados tan favorables que a nivel de industria 
pueden ofrecer, ya que la mente del ser humano está concentrada a 
pensar en la forma de crear cada vez cosas que simplifiquen los pro-
cesos y generen mejores resultados, pasando por alto el “daño” que 
laboralmente se podría estar haciendo a la persona como tal. 

Menciono “daño” entre comillas, porque es a su vez el favor más gran-
de por el cual la persona  empieza a generar la actitud de arriesgarse 
a emprender alguna actividad que permita su propia subsistencia y la 
de su familia. Esto lo llevará a depender única y exclusivamente de si 

Resumen
Debido al desarrollo de la economía mundial, y a los avances tecnológi-
cos mediante los cuales se pretende aumentar la productividad y mini-
mizar los costos reduciendo las plantas de personal con el fin de ser más 
competitivas, ha obligado a las personas a incursionar en el tema del 
Emprendimiento con el fin de obtener negocios propios que dependan de 
ellos exclusivamente y no de un tercero o empleador.

Por tal motivo las personas la creación de Unidades de Emprendimiento 
como la del Colegio Mayor del Cauca tienen por objetivo trabajar en 
la construcción de una cultura Emprendedora, así como también;  es-
timular y apoyar las actividades relacionadas con el emprendimiento 
y la creación de empresa por parte de los integrantes de la comunidad 
académica
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mismo y todos los esfuerzos y dedicaciones se verán reflejados 
en la obtención de sus propios beneficios.

Es por eso que hoy en día, la invitación es a incluir en su 
proyecto de vida la idea de crear algo propio, de empezarlo 
a construir desde ahora y no esperar a que la misma vida los 
saque de un momento de comodidad laboral y los arroje al 
abismo de la incertidumbre a preguntarse para dónde coger 
o ahora qué hacer.

El Emprendimiento es un proceso de perseverancia, de pa-
ciencia, de insistencia, de confianza y sobre todo de tiempo 
y dedicación. Es un proceso que permite soñar y visionar el 
estilo de vida que se quiere adoptar, así como también per-
mite cosechar el éxito y la tranquilidad de trabajar para uno 
mismo. Es hora de arriesgarse a confiar en las capacidades de 
cada uno y pensar en que ese emprendimiento podría con-
vertirse el día de mañana en el propio foco de vida, al cual 
se le pueda dedicar con total confianza el tiempo y la energía 
necesaria para sacarlo adelante; eso si, sin dejar a un lado que 
la principal característica de un buen Emprendedor es no de-
jarse rendir ante el primer fracaso o la primera dificultad.

En desarrollo de estos propósitos el Colegio Mayor del Cauca 
ha estructurado una Unidad de Emprendimiento  adscrita a 
la Vicerrectoría Académica del Colegio Mayor del Cauca de 
la ciudad de Popayán y tiene por objetivo trabajar en la cons-
trucción de una cultura Emprendedora, así como también;  
estimular y apoyar las actividades relacionadas con el empren-
dimiento y la creación de empresa por parte de los integrantes 
de la comunidad académica.

En la actualidad está conformada por un comité interdiscipli-
nario de docentes de la institución, quienes adoptan el rol de 
asesores de proyectos, buscando con el apoyo y la integración 
de las diferentes Facultades implementar conocimientos y 
promocionar cada vez más el surgimiento de nuevas Empre-
sas con viabilidad económica y sostenibilidad; y un comité 
evaluador, que actúa como órgano encargado de efectuar la 
primera valoración de todos y cada uno de los proyectos dis-
ponibles para participar en las convocatorias realizadas por 
Fondo Emprender Sena y/o de las demás organizaciones que 

apoyen el emprendimiento con las cuales se establezca un 
convenio.

Misión 

La unidad de Emprendimiento del Colegio Mayor del Cauca 
dirige todos sus esfuerzos al fomento y apoyo del Emprendi-
miento empresarial a estudiantes, docentes, administrativos y 
egresados de la institución.

Visión

En el año 2012 seremos una unidad reconocida a nivel local 
por su aporte al desarrollo económico y mejoramiento de la 
calidad de vida de los estudiantes, docentes, administrativos y 
egresados de la institución en el campo del emprendimiento 
empresarial.

Objetivo General

Incentivar y cultivar una cultura Emprendedora dentro de la 
Comunidad académica del Colegio Mayor del Cauca, propi-
ciando espacios de participación y motivación en Emprendi-
mientos Empresariales. 

Objetivos Específicos

Convertirse en un instrumento mediador entre el estudiante 
y las posibles fuentes de financiamiento.
Participar activamente en las convocatorias que realiza el fon-
do emprender del Sena.
Generar una cultura de emprendimiento empresarial tanto en 
docentes como en estudiantes, egresados y administrativos.
Entablar relaciones con distintas organizaciones de carácter 
gubernamental y no gubernamental relacionadas con el em-
prendimiento empresarial.
Conformar en equipo interdisciplinario que sirva como ase-
sor a las diferentes ideas emprendedoras.

Actividades

Las actividades que se tienen programadas para el segundo 
semestre de 2008 son:  

Acompañamiento a los planes de negocios que participarán 
en la Convocatoria Nacional No. 7 del Sena – Fondo Em-
prender.
Capacitación sobre Qué es fondo emprender a los Estudian-
tes de la Institución.
Capacitación en Emprendimiento a los docentes de la Insti-
tución.
Capacitación en Emprendimiento a los estudiantes de las di-
ferentes Facultades de la Institución.
Formulación del modelo de Emprendimiento de la Institu-
ción.
Fomentar la cultura emprendedora en la Comunidad Acadé-
mica.
Programación Semana del Emprendimiento.

Abstract

Because of the development of the economics world, and the 
technological advances by means of which it is pretended to 
increase the productivity, as well as decrease costs by lowering the 
staffs, with the purpose of being more competitive, people have 
been obligated to introduce themselves in the Entrepreneurship 
topic to facilitate the goal of getting their own businesses which 
depend mainly on them and not on a third one or employee.

For this reason, the Entrepreneurship Units – as in El Colegio 
Mayor del Cauca- have been created, with the goal of work in 
the building of an Entrepreneur culture, plus the stimulation 
and support of the Entrepreneurship and creation of enterprises 
related activities by the academic community people.




